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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Политика благотворительности (далее – Политика) разработана в 

целях формирования единого подхода к организации благотворительной 

деятельности ОЭЗ ППТ «Оренбуржье» (далее – ОЭЗ «Оренбуржье», 

Компания), а также для обеспечения прозрачности ее осуществления. 

1.2. Положения Политики должны соблюдаться всеми работниками ОЭЗ 

«Оренбуржье» при взаимодействии с заинтересованными сторонами, при 

планировании и осуществлении своей деятельности, при разработке 

внутренних нормативных актов, при распространении информации и  

осуществлении других видов коммуникации. 

1.3. Реализуя благотворительную деятельность, ОЭЗ «Оренбуржье» 

опирается на Миссию, положения Стратегии развития и Кодекса 

корпоративной этики, а также на задачи в области корпоративной и 

социальной ответственности. 

 

2. ЦЕЛИ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОЭЗ «ОРЕНБУРЖЬЕ» 

 

2.1. Благотворительная деятельность является одним из инструментов 

ESG-трансформации ОЭЗ «Оренбуржье» как социально ответственной 

организации. 

2.2. Цели благотворительной деятельности ОЭЗ «Оренбуржье»: 

⎯ содействие в решении социальных проблем по основным 

направлениям благотворительной деятельности в Оренбургской области; 

⎯ создание условий для развития социальной и общественной 

инфраструктуры в Оренбургской области, способствующей достижению 

общеполезных целей и положительно влияющей на качество жизни людей, их 

развитие и социальное положение; 

⎯ эффективное использование ресурсов ОЭЗ «Оренбуржье» для 

достижения социально-экономических и общеполезных результатов в 

Оренбургской области.   

 

3. ПРИНЦИПЫ И НАПРАВЛЕНИЯ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОЭЗ «ОРЕНБУРЖЬЕ» 

 

3.1. ОЭЗ «Оренбуржье» руководствуется следующими принципами при 

осуществлении благотворительной деятельности:  
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3.1.1. Эффективное распределение мер поддержки благотворительной 

деятельности – участие в актуальных и востребованных благотворительных 

программах, проектах, реализация которых способствует достижению 

общеполезных целей и положительно влияет на качественные социальные 

изменения жизни общества в целом.  

3.1.2. Системный подход и планирование – обеспечение долгосрочного и 

системного характера оказания благотворительной поддержки по выбранным 

направлениям. Это позволяет достигать планируемого социального эффекта в 

решении актуальных задач для заинтересованных сторон и благополучателей 

в Оренбургской области, а также планировать благотворительную 

деятельность на будущие периоды и выполнять взятые на себя обязательства 

по благотворительной деятельности.  

3.1.3. Контроль за мерами поддержки – обеспечение контроля за 

эффективностью использования мер поддержки по месту назначения 

(благотворительные программы и проекты).  

3.1.4. Географическое присутствие – оказание благотворительной 

помощи на территории Оренбургской области с целью достижения 

качественных изменений в жизнедеятельности благополучателей на 

территории. Исключение составляет оказание помощи в связи с экстренными 

случаями, природными или техногенными катастрофами, войнами, 

террористическими актами.  

3.1.5. Прозрачность и открытость – обеспечение доступности 

информации о деятельности потенциальных благополучателей для 

ОЭЗ «Оренбуржье» и заинтересованных сторон, а также открытости 

ОЭЗ «Оренбуржье» при взаимодействии с благополучателями и 

информировании общественности о целях и направлениях благотворительной 

политики ОЭЗ «Оренбуржье».  

3.1.6. Обратная связь и отчетность – получение ОЭЗ «Оренбуржье» от 

благополучателей и заинтересованных сторон различных форм обратной 

связи, а также отчетности по результатам реализации благотворительных мер 

поддержки для проведения оценки результатов и эффективности его 

использования в целях достижения социального эффекта.  

3.1.7. Отсутствие коррупции в любой форме ее проявления при 

осуществлении благотворительной деятельности ОЭЗ «Оренбуржье».  

3.1.8. Добровольное участие работников ОЭЗ «Оренбуржье» в 

благотворительной деятельности – личный финансовый вклад или  

безвозмездное выполнение работ или оказания услуг, а также участие 

работников в благотворительных проектах и программах, которое 

осуществляется только по личному волеизъявлению работника.  

3.2. Благотворительная деятельность осуществляется ОЭЗ «Оренбуржье» 

по следующим основным направлениям: 
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⎯ поддержка охраны окружающей среды;  

⎯ поддержка деятельности в сфере образования; 

⎯ поддержка деятельности в сфере научных разработок; 

⎯ поддержка деятельности в сфере здравоохранения;  

⎯ поддержка детских учреждений, деятельности, направленной на 

развитие интеллектуальных и творческих способностей детей и молодежи, 

деятельности в сфере социальной поддержки и защиты граждан, развитие 

инклюзивной среды;  

⎯ поддержка деятельности в области физической культуры и спорта 

(за исключением профессионального спорта);  

⎯ поддержка деятельности организаций лиц с ограниченными 

возможностями. 

 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЦЕССА УПРАВЛЕНИЯ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОЭЗ «ОРЕНБУРЖЬЕ»   

 

4.1. Благотворительная деятельность в ОЭЗ «Оренбуржье» 

осуществляется в рамках корпоративного управления и устойчивого развития 

Компании. 

4.2. Процесс управления благотворительной деятельностью для 

реализации целей настоящей Политики включает следующие этапы:  

⎯ планирование благотворительных мероприятий, рассмотрение 

существующих благотворительных программ и проектов; 

⎯ формирование Плана мероприятий в сфере благотворительности и 

социальных программ; 

⎯ обеспечение контроля смет расходов и результатов реализации 

благотворительного проекта.  

4.3. Основным инструментом реализации благотворительной политики 

ОЭЗ «Оренбуржье» является План мероприятий в сфере благотворительности 

и социальных программ, который формируется в соответствии с основными 

направлениями, определенными настоящей Политикой.  

4.4. Благотворительная деятельность финансируется за счет собственных 

средств ОЭЗ «Оренбуржье». 

4.5. Рассмотрение проектов благотворительной деятельности и принятие 

решения об оказании благотворительных мер поддержки осуществляется 

генеральным директором ОЭЗ «Оренбуржье». 

4.6. Критерии планирования благотворительных мероприятий: 
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4.6.1. Актуальность и востребованность определенных 

благотворительных программ, проектов, акций у представителей целевой 

группы благополучателей или общества. 

4.6.2. Охват (количество) благополучателей, в интересах которых 

осуществляется благотворительная деятельность или которые будут 

пользоваться результатами от реализованных благотворительных 

мероприятий, понятен и экономически обоснован. 

4.6.3. Оценка методов и инструментов, которые предполагается 

использовать для реализации мер благотворительной поддержки по 

выбранному направлению. Они должны быть современны, актуальны и 

полезны. 

4.6.4.  Эффективность соотношения затрат к планируемому результату. 

4.6.5. Благотворительное мероприятие предусматривает обеспечение 

устойчивого результата и продолжение деятельности.  

4.6.6. Доступность результатов, разработанных продуктов и материалов в 

рамках благотворительной деятельности для широкого круга лиц и 

общественности. 

4.6.7. Возможность тиражировать опыт и методики, применяемые в 

рамках реализации благотворительной деятельности. 

4.6.8. Предоставление возможности для участия в благотворительных 

мероприятиях волонтеров – работников ОЭЗ «Оренбуржье». 

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1. ОЭЗ «Оренбуржье» рассматривает настоящую Политику, как часть 

своего развития в ESG-трансформации. 

5.2. ОЭЗ «Оренбуржье» ежегодно публикует информацию о своей 

благотворительной деятельности в отчете об устойчивом развитии. 

5.3. ОЭЗ «Оренбуржье» осуществляет благотворительную деятельность в 

соответствии с направлениями благотворительной деятельности настоящей 

Политики и не ограничивает социальные личные инициативы сотрудников.  

5.4. ОЭЗ «Оренбуржье» осуществляет информационную и 

методологическую поддержку волонтеров – сотрудников Компании, – для 

популяризации идей благотворительной деятельности и добровольчества.  

 

 


